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Droga do wuzyskania stopnia doktora jest wymagajgcym, ale jednoczes$nie niezwykle
satysfakcjonujgcym procesem, ktory powinien przyczyni¢ sie do rozwoju haukowego i osobistego.
Rozwdj naukowy doktorantek i doktorantdow jest takze scisle zwigzany z otoczeniem spotecznym
i instytucjonalnym, ktére ich wspiera i jednoczesnie czerpie profity z jego efektow. To wtasnie
doktorantki i doktoranci wnoszq $wieze spojrzenie i innowacyjne podejscie badawcze.
Jednoczesnie ich dziatalnos¢ nie pozostaje bez wplywu na spoteczenstwo. Tematyka
podejmowanych badan, popularyzacja wiedzy, czy zaangazowanie w debaty publiczne mogqg nie
tylko ksztattowa¢ swiadomos¢ spoteczng, ale takze odpowiada¢ na realne problemy
wspoétczesnego Swiata. Uczelnie bez silnego srodowiska doktoranckiego tracq zdolnos¢ do
twoérczego rozwoju i miedzypokoleniowej wymiany wiedzy.

Niestety w cieniu akademickich korytarzy kryje sie czesto niewidoczny, ale niezwykle istotny
problem, czyli trudna sytuacja finansowa doktorantek i doktorantéw. W srodowisku akademickim
nadal silnie obecna jest narracja o ,poswieceniu dla nauki”, co prowadzi do bagatelizowania
realnych probleméw finansowych doktorantek i doktorantoéw. Choc¢ ksztatcenie w szkole
doktorskiej postrzegane jest jako prestizowa i intelektualnie rozwijajgca sciezka zawodowa,
W rzeczywistosci spotecznos$¢ doktorancka zmaga sie z chronicznym stresem, niepewnosciq jutra
i wypaleniem zawodowym.

W 2018 r.,, w wyniku reformy systemu ksztatcenia doktorantow, wprowadzano powszechne
stypendium doktoranckie o bezzwrotnym charakterze, przyznawane z mocy prawa doktorantkom
i doktorantom nieposiadajgcym stopnia naukowego doktora. Nalezy zaznaczy¢, ze uprzednio
uczestnicy studidw doktoranckich musieli rywalizowa¢ o stypendia, gdyz przyzwane byty tylko
waqskiej grupie doktorantek i doktorantow. Nalezy zaznaczy¢, ze regulacja ustawowa przyznajqca
stypendium doktoranckie z mocy prawa stanowi istotny krok w kierunku wspierania doktorantek
i doktorantow oraz rozwoju ksztatcenia doktoranckiego. Jednakze wysokos¢ stypendium
doktoranckiego, ktdére miato zapewnia¢ doktorantkom i doktorantom stabilnos¢ finansowq
i umozliwi¢ petne zaangazowanie w dziatalnos¢ badawczqg, okazuje sie niewystarczajgca
w kontekscie rosnqcych kosztéw zycia oraz wymagan akademickich.

Zgodnie z art. 209 ust. 4 ustawy dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.
Z 2024 r. poz. 1571, z p6zn. zm.[1]) minimalna wysokos$¢ stypendium doktoranckiego w szkotach
doktorskich do miesigca, w ktérym zostata przeprowadzona ocena srodokresowa wynosi 37%
wynagrodzenia profesora (na dzien 31 sierpnia 2025 r. stypendium doktoranckie wynosi 3 466,90 zt
brutto), zas po ocenie $rédokresowej 57% wynagrodzenia profesora (na dzien 31 sierpnia 2025 r.
stypendium wynosi 5 340,90 zt brutto).

[1] Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2024 r. poz. 1871 i 1897
oraz z 2025 r. poz. 619,620,621, 622 i 1897.
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Doktorantki i doktoranci posiadajgcy orzeczenie o niepetnosprawnosci, orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci albo orzeczenie, o ktorym mowa w art. 5 oraz art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych,
otrzymujg stypendium doktoranckie w wysokosci zwiekszonej o 30% kwoty stypendium
doktoranckiego, jakie przyznawane jest do miesigca, w ktérym zostata przeprowadzona ocena
srodokresowa, czyli kwoty 3 466,90 zt brutto. W zwigzku z powyzszym wyptata stypendium
doktoranckiego powinna zosta¢ zwiekszona o 1040,07 zt (wedtug stanu na dzien 31 sierpnia 2025 r.).
Kwota zwiekszenia powinna byc¢ doliczana do wysokosci stypendium zardwno przed, jak i po
ocenie srodokresowe)j.

Stypendium doktoranckie jest objete zwolnieniem przedmiotowym z podatku dochodowego od
0s6b fizycznych jako jedno ze stypendidw wymienionych w ustawie dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce. Natomiast doktorantki i doktoranci otrzymujgcy stypendium
doktoranckie podlegajg obowigzkowemu ubezpieczeniu emerytalnemu i rentowemu.

Nalezy zaznaczyé, ze wysokos¢ ustawowego stypendium doktoranckiego przed oceng
srodokresowq jest znacznie nizsza niz kwota minimalnego wynagrodzenia za prace, ktére od
1 stycznia 2025 r. wynosi 4666,00 zt brutto. Réznica wynosi bowiem 1199,10 zt brutto, na niekorzysc¢
srodowiska doktoranckiego.

Od doktorantek i doktorantow oczekuje sie petnoetatowego zaangazowania w dziatalnosc
naukowo-dydaktycznq: prowadzenia badan, publikowania artykutow, uczestnictwa
w konferencjach krajowych i zagranicznych, zdobywania grantdw, a nierzadko takze prowadzenia
zaje¢ dydaktycznych w ramach praoktyk zawodowych oraz odbycia stazy naukowych i
dydaktycznych. Czesto optaty zwigzane z prowadzeniem badan pokrywane sq przez doktorantki i
doktorantdéw ze srodkéw witasnych. Ponadto w wielu miastach, w szczegolnosci duzych osrodkach
akademickich koszty zycia pochtaniajg znaczqcqg czesc stypendium. W efekcie wiele doktorantek i
wielu doktorantdw zmuszonych jest do podejmowania dodatkowego zatrudnienia poza szkotq
doktorskq, co nie tylko utrudnia realizacje obowigzkdw naukowych, ale rowniez wptywa
negatywnie na ich dobrostan psychiczny.

W tym migjscu nalezy przypomniec, ze do 30 wrzesnia 2023 r. obowiqzywat zakaz zatrudniania
doktorantek i doktorantdbw w charakterze nauczyciela akademickiego Iub pracownika
naukowego. Zakaz miat wyeliminowac¢ ryzyko zwigzane ze zbytnimi obcigzeniami dydaktycznymi,
naukowymi i organizacyjnymi. Krajowa Reprezentacja Doktorantdw postulowata zniesienie zakazu
zatrudniania doktorantéw, m.in. wzgledu na nieadekwatng do obecnych realidw wysokos¢
stypendium doktoranckiego. Obechie doktorantki i doktoranci mogqg by¢ zatrudniani
w charakterze nauczyciela akademickiego lub pracownika naukowego.
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Niskie dochody, brak stabilnosci finansowej i presja naukowa tworzqg mieszanke wybuchowq,
ktéra bezposrednio uderza w psychike mtodych badaczy. Wielu z nich doswiadcza objoawdw
chronicznego stresu. Brakuje im poczucia bezpieczenstwa oraz spotecznego uznania. W dtuzszej
perspektywie moze to prowadzi¢ do odptywu najzdolniejszych jednostek z systemu nauki oraz
zahamowania rozwoju innowacji w kraju. Dbatos¢ o dobrostan ekonomiczny i psychiczny
doktorantéw powinna by¢ jednym z priorytetdw polityki naukowej panstwa.

Rozwiqgzanie powyzszego problemu wymaga nie tylko zwiekszenia nakiadow finansowych na
nauke i badania, ale takze zmiany podejscia do pracy naukowej, ktdéra jest pracg wymagajqcqg
i zastugujgcg na odpowiednie wsparcie i wynagrodzenie.
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